
La gestion en toute sérénité
La gestion en toute sérénité.

Catalogue d'états
Sage Ligne 100 Édition Pilotée

En complément de son outil d'interrogation et d'analyse, la Ligne 100 Édition Pilotée propose 
des états prêts à l'emploi pour vous aider à mieux gérer au quotidien :

Des tableaux de bord 100% fonctionnels et personnalisables
Des vues "métier" issues de l'expertise de Sage

CATALOGUE PAIE

TABLEAUX DE BORD
Suivi général des indicateurs clés

Analyse d’indicateurs sur une période par salarié

Analyse d’indicateurs sur une période par département

Analyse d’indicateurs sur une période par service

Analyse d’indicateurs sur une période par unité

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par salarié

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par établissement

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par département

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par service

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par unité

Evolution d’indicateurs sur 2 périodes par catégorie

Evolution du salaire brut sur 2 périodes par salarié

Salariés dont le salaire brut augmente entre 2 périodes

Salariés dont le salaire brut diminue entre 2 périodes

Salariés dont le salaire brut est stable entre 2 périodes

Evolution du salaire brut sur 2 périodes par établissement

Evolution du salaire brut sur 2 périodes par département

Analyse Indicateurs sur 1 Période .rep

Analyse Indicateurs sur 1 Période .rep

Analyse Indicateurs sur 1 Période .rep

Analyse Indicateurs sur 1 Période .rep

Evolution Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Indicateurs sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep
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Evolution du salaire brut sur 2 périodes par service

Evolution du salaire brut sur 2 périodes par unité

Evolution du salaire brut sur 2 périodes par catégorie

Entrées/sorties de salariés

Evolution du coût total sur 2 périodes par salarié

Salariés dont le coût total augmente sur 2 périodes

Evolution du coût total sur 2 périodes par établissement

Evolution du coût total sur 2 périodes par département

Evolution du coût total sur 2 périodes par service

Evolution du coût total sur 2 périodes par unité

Evolution du coût total sur 2 périodes par catégorie

Evolution mensuelle d’indicateurs par salarié

Evolution mensuelle d’indicateurs par département

Evolution mensuelle d’indicateurs par service

Evolution mensuelle d’indicateurs par unité

Evolution mensuelle d’indicateurs par catégorie

Comparaison d’indicateurs sur 5 ans 

Comparaison d’indicateurs sur 5 ans détaillée par salarié 

Evolution des postes sur 2 périodes par rapport au chiffre d’affaires

Comparaison du coût total à des objectifs fixés dans un tableau 
Microsoft Excel

Evolution des indicateurs sur une période donnée mois par mois

Evolution des indicateurs sur une période donnée mois par mois
par salarié

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Brut sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Coût total sur 2 périodes.rep

Evolution Mensuelle Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Mensuelle Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Mensuelle Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Mensuelle Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution Mensuelle Indicateurs sur 2 Périodes.rep

Evolution d’Indicateurs sur 5 ans.rep

Evolution d’Indicateurs sur 5 ans.rep

Evolution Postes Chiffre d’Affaires.rep

Objectifs.rep

 

Evolution Indicateurs.rep

Evolution Indicateurs.rep

Salarié

Livre de paie par salarié et sur une période

Synthèse d’indicateurs clés 

Palmarès des salaires les plus importants

Salariés percevant 80% du brut total

Livre de paie.rep

Salariés.rep

Salariés.rep

Salariés.rep
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Répartition graphique du salaire brut 

Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique 
année passée (graphe)

Salariés.rep

Salariés.rep

 

Salariés.rep

Etablissement

Synthèse d’indicateurs clés  

Palmarès des salaires les plus importants  

Pondération 20/80

Répartition graphique du salaire brut 

Synthèse d’indicateurs clés détaillée par salarié

Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée 

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique
année passée (graphe)

Détail de l’évolution des indicateurs clés par salarié

Etablissements.rep

Etablissements.rep

Etablissements.rep

Etablissements.rep

Etablissements.rep

Etablissements.rep

 

Etablissements.rep

 

Etablissements.rep

Département

Synthèse d’indicateurs clés  

Palmarès des salaires les plus importants  

Pondération 20/80

Répartition graphique du salaire brut 

Synthèse d’indicateurs clés détaillée par salarié

Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée 

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique
année passée (graphe)

Détail de l’évolution des indicateurs clés par salarié

Départements.rep

Départements.rep

Départements.rep

Départements.rep

Départements.rep

Départements.rep

 

Départements.rep

 

Départements.rep
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Service

Synthèse d’indicateurs clés 

Palmarès des salaires les plus importants  

Pondération 20/80

Répartition graphique du salaire brut 

Synthèse d’indicateurs clés détaillée par salarié

Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée 

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique
année passée (graphe)

Détail de l’évolution des indicateurs clés par salarié

Services.rep

Services.rep

Services.rep

Services.rep

Services.rep

Services.rep

 

Services.rep

 

Services.rep

Unité

Synthèse d’indicateurs clés 

Palmarès des salaires les plus importants  

Pondération 20/80

Répartition graphique du salaire brut 

Synthèse d’indicateurs clés détaillée par salarié

Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée 

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique
année passée (graphe)

Détail de l’évolution des indicateurs clés par salarié

Unités.rep

Unités.rep

Unités.rep

Unités.rep

Unités.rep

Unités.rep

 

Unités.rep

 

Unités.rep

Catégorie socio-professionnelles

Synthèse d’indicateurs clés 

Palmarès des salaires les plus importants  

Pondération 20/80

Répartition graphique du salaire brut 

Synthèse d’indicateurs clés détaillée par salarié

Catégories.rep

Catégories.rep

Catégories.rep

Catégories.rep

Catégories.rep
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Evolution des indicateurs clés d’une période / période identique
année passée 

Comparaison du salaire brut d’une période / période identique
année passée (graphe)

Détail de l’évolution des indicateurs clés par salarié

Catégories.rep

 

Catégories.rep

 

Catégories.rep

Effectif de la société

Effectif par établissement

Effectif par département

Effectif par service

Effectif par unité

Effectif par catégorie

Effectif par sexe

Effectif par tranche d’âge

Effectif par tranche d’ancienneté

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Effectif.rep

Informations salarié

Etat civil

Immatriculation

Coordonnées principales et secondaires

Poste

Bulletin de salaire

Fiche salarié.rep

Fiche salarié.rep

Fiche salarié.rep

Fiche salarié.rep

Fiche salarié.rep

EFFECTIF
Effectif à ce jour
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Historique salarié

Adresse

Nationalité

Sécurité Sociale

Situation familiale

Société

Etablissement

Affectation

Contrat de travail

Salaire

Congés

Arrêts de travail

Médecine du travail

Accident du travail

Prévoyance

DADS-U

BTP

Changement de situation

Commentaires

Poste

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Historique Salarié.rep

Retrouvez une démonstration en ligne de cette solution sur 

www.sage.com




